
  55 Plätze, davon 36 Ganztagsplätze 

  4 U2 Plätze 

  Leitung und 14 pädagogische 

Fachkräfte, 2 Küchenkräfte, ein 

Hausmeister und eine 

Reinigungskraft 

  Pädagogik der offenen Arbeit 

  Veränderbare Bildungsbereiche: 

 o großes Außenspielgelände mit 

verschiedenen Spielgeräten und 

Spiellandschaften, abgestimmt auf 

alle Altersstufen mit überdachter 

Außenspielfläche für Regen und 

Wintertage 

 o nahegelegener Wald 

 o Atelier 

 o Powerbude 

 o Spielwiese 

 o Spielstube 

 o Lernwerkstatt 

 o Bücherei 

 o Kinderbüro 

 o Bistro  

 o Zwei Waschräume 

 o Familienzimmer 

 o Ritterburg 

 

 

  Liebevolle und bedürfnisorientierte 

Zusammenarbeit mit einzigartigen 

Kindern 

  Partizipation 

  Ein motiviertes Team und 

wöchentlich 2,5 Stunden 

Teamsitzung 

  Sachkompetenz 

  Herzliche Willkommenskultur 

  Strukturierte Einarbeitung mit fester 

Bezugsperson aus dem Team 

  Regelmäßige 

Fortbildungsmöglichkeiten 

  Digitalisierung 

  Bürgerliches 

Gesundheitsmanagement (BGM) 

  Personalrat 

  Saniertes Gebäude mit moderner 

Ausstattung 

 

 

  Respektvolle Umgangsformen 

  Verlässlichkeit 

  Engagement 

  Fachwissen 

  Reflektiertes Handeln 

  Eigenverantowrtliches Arbeiten 

  Teamfähigkeit 

  Offenheit 

  Teilnahme an Fort- und 

Weiterbildungen 

  Mut zur Veränderung 

  Flexibilität 

Kindertagesstätte „Wirbelwind“ 

Leitung: Kerstin Bäcker 

 Träger: Stadt Kirchen (Sieg)
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  liebevolle, individuelle, 

bedürfnisorientierte Beziehungen 

  Wertschätzung und Achtung im 

täglichem Miteinander 

  Partizipation aller beteiligten 

Personen (Kinder, Familien, 

Fachkräfte)

 

  Stärkung von  

 o Sozialkompetenz 

 o Eigenverantwortlichkeit 

 o Selbstständigkeit 

 o Kommunikation 

 Bedürfnisorientierung und 

respektvoller Umgang 

 Partizipation 

 Kommunikation 

 Veränderbare Bildungsbereiche 

 Gleitende Mahlzeiten 

 Flexibilität und Offenheit 

 Bezugserziehersystem 

 Zusammenarbeit mit Familien 

 

 

„DAS ICH FINDEN, ZUM DU WERDEN UND 

UNSER WIR STÄRKEN.“
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